PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PR
EDITAL N° 01 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020

RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Capanema, no uso de suas atribui¢gdes, torna publica a retificacdo do Edital n° 01,
de 10 de fevereiro de 2020, para inclusédo do cargo de Engenheiro Civil Il, nos termos do presente edital.

1. Fica incluido no quadro do item 1.1, dentre os cargos de nivel superior completo, o cargo de
Engenheiro Civil Il, nos seguintes termos:

Cargo Requisitos Exigidos CH ?r?ilgirécl) Vagas AC | Vagas PcD | Total
Nivel Superior Completo
. - Curso Superior em Engenharia Civil e respectivo )
Engenheiro Civil 1l registro em 6rgéo de classe 20 h/s | R$4.149,25 1+CR 1+CR

2. Ositens 1.5, alineas “b” e “c”, 5.2.1, 5.2.7 e 7.1 passam a viger com a seguinte redacao:

1.5 O presente Concurso Publico serd composto pelas seguintes etapas:

b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, para os cargos de Fiscal de Tributos, Analista
em Recursos Humanos, Assistente Social, Auditor Fiscal Municipal, Contador Publico e Engenheiro Civil I,
e

c) Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatorio, para os cargos de Analista em Recursos
Humanos, Assistente Social, A Auditor Fiscal Municipal, Contador Publico e Engenheiro Civil Il.

5.2.1 Ser& aplicada Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatério, no mesmo dia de realizagéo
da prova obijetiva, exclusivamente aos candidatos dos cargos de Fiscal de Tributos, Analista em Recursos
Humanos, Assistente Social, Auditor Fiscal Municipal, Contador Publico e Engenheiro Civil Il.

5.2.7 Para os cargos de Auditor Fiscal Municipal e Contador a prova discursiva tera o objetivo de avaliar o
conhecimento técnico na area de atuacdo, a capacidade de expressao na modalidade escrita e 0 uso das
normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. Para os cargos de Fiscal de Tributos, Analista em
Recursos Humanos, Assistente Social e Engenheiro Civil Il a prova discursiva tera o objetivo de avaliar a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa.

7.1 A avaliacédo de titulos tem carater apenas classificatorio e se submeterdo a esta etapa somente os
candidatos aos cargos Analista em Recursos Humanos, Assistente Social, Auditor Fiscal Municipal,
Contador Publico e Engenheiro Civil Il, aprovados na Prova Discursiva. Esta etapa valera até 2 (dois) pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

3. O cargo de Engenheiro Civil ll, fica incluido ao Quadro | — Cargos de nivel Superior, no item 5.1.1.

4.  As Provas Objetiva e Discursiva para o cargo de Engenheiro Civil Il serdo realizadas no dia 26 de abril
de 2020, no turno da tarde.
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5. Passam a integrar Anexo | — Conteudo Programético, os conhecimentos do cargo de Engenheiro Civil
Il

ENGENHEIRO CIVIL Il

Estruturas (reconhecimento e identificacdo): no¢bes em estruturas, sistemas de carregamento, muros de
arrimo, dimensionamento de lajes, vigas, pilares. Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estacado
de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacdo, sistema de abastecimento de agua, sistema de limpeza
urbana (acondicionamento, coleta, transporte, destinagdo final do lixo), poluigdo do meio ambiente.
Drenagem urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspecéo técnica de obras de artes municipais.
Sistemas de protecdo de taludes (plantio de vegetacdo, drenagem e angulo de talude). Geologia e
geotécnica para engenheiro (sondagens, classificacdo de materiais na escavacdo, protecdo contra
deslizamento de camadas). Materiais de construcdo. Técnicas de construcdo: fundacdes (superficiais e
profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos etc. Fases de uma construgdo: orcamento, planilhas,
fluxogramas, controles. Organizagdo de canteiro de obras. Solos: caracteristicas, plasticidade, consisténcia,
etc. Etica profissional.

6. Passa aintegrar o Anexo I, as atribui¢des do cargo de Engenheiro Civil II:

ENGENHEIRO CIVIL Il

Ao ENGENHEIRO CIVIL Il - do Grupo Ocupacional 11 — Administragcao — Servi¢os Auxiliares — Cédigo EC2,
da Lei 1280/2010, compete: - elaborar projetos arquiteténicos, plantas, desenhos, croquis e especificagfes
técnicas, utilizando instrumentos de desenho; - estudo de viabilidade técnico-econémica e obras publicas; -
acompanhamento e execucdo de obras publicas; - elaboracdo de orcamento; - planejamento urbano; -
orientacdo no cadastramento técnico do IPTU, e outros tributos; - orientacdo para as turmas de trabalho nos
servigos urbanos; - supervisdo, coordenagédo e orientacao técnica; - estudo, planejamento e elaboracédo de
projetos e especificacdo; - aprovacdo de projetos; - dire¢cdo de obra e servigco técnico; - vistoria, pericia,
avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico; - padroniza¢do, mensuracdo e controle de qualidade; -
conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo de obra;
acompanhamento e fiscalizagdo de obras do municipio e outros servi¢os correlatos.

7. O edital sera consolidado considerando a incluséo de que trata esta retificacao.
8. Esta retificagcdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registra-se, publique-se e cumpra-se,
Capanema/PR, 11 de fevereiro de 2020.

Américo Bellé
PREFEITO MUNICIPAL




